V1.202.2 Programme de formation

[ MONTAGE D'UNE INTERVIEW DYNAMIGUE
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Toute personne amenée a
produire et monter un clip
vidéo.

PREREQUIS

Avoir un ordinateur portable
assez puissant pour supporter
le traitement de vidéos

DUREE

35 heures soit 5 jours

HORAIRES
8h00 -12h / 13h30-16h30

DATE ET LIEUX

Nous consulter

INTERVENANT

Fondateur de Colors Island
Production

TARIF

Inter-entreprises: a partir de
1200€

Intra-entreprise : nous
consulter

LIMITE EFFECTIF
De 3 a 9 participants

DELAIS D’ACCES

De 15 jours a 2 mois en
fonction du financement
demandeé.

QUALITE ET
SATISFACTION *

Note qualité globale
% satisfaction des stagiaires
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35 heures soit 5 jours

OBIECTIF PEDAGOGLAUE

I. Ecrire et réaliser une vidéo interview / reportage

2. Maitriser les régles de cadrage et de composition d’une
image

3. Acquérir les différentes techniques de prise de vue

METHODE PEDAGOGLQUES

v Formation basée sur une pédagogie active: les apports
théoriques sont ponctués de mise en pratiques, d’exercices et
d’échanges avec le formateur

v' Support utilisé :

- des présentations et documents vidéoprojetés
- un tableau de conférence ou paperboard
- des quiz et des exercices d’application format papier
- Logiciel de montage : DaVinci Resolve
v' Mise en pratique de certaines situations en utilisant le
matériel suivant: Black Magic Cinéma Pocket 4K / Kit
Lumiere/ Micro HF

v Le stagiaire devra réaliser une vidéo interview et I'adapter

en fonction du style souhaité par le formateur

DISPOSTTIF DE SUIVI DE LEXECUTION DE LEVALUATION
DES RESULTATS DE LA FORMATION

Feuilles de présence et certificat de réalisation

Questions écrites (QCM) en cours et en fin de formation
Evaluation de la satisfaction en fin de formation

Remise d’une attestation individuelle de fin de formation
Evaluation du transfert des acquis a M+3
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* Nouveau programme
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V1.202.2 Programme de formation

PRODUCTION ET MONTAGE D'INE INTERVIEW DYNAMIQUE

CONTENU DE LATORMATLON -~~~

|. La préparation et la mise en place de la vidéo

2. La mise au point automatique et manuelle : ses avantages et ses limites

3. Les réglages de base : La balance des blancs, 'ouverture, la vitesse d’obturation

4. Lalumiere : Quels sont les placements, quand utiliser la lumiére ?

5. Les formats : Débits, dimensions, extensions, vitesse d’enregistrement : Pourquoi ! Quel est son
importance ?

6. Le stockage des images : quels supports choisir ?

7. Le montage : Style de montage, les codes YouTube

8. Le son:La prise de son, les plugins, mixage, la musique, le découpage sonore de I'interview

9. Létalonnage : Correction colorimétriques

10. Le rendu : le format, le poids, les contraintes technique
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MODALLTES POSSIBLES -
| \?orma* ion inJrra- e,n}re,[)rise, d \jormahon in*e.r e,njfre,[)rise,

Une session organisée  pour les
salariés d’une entreprise.

soit dans les locaux de La salle de formation sera louée a un
’ H M . . . .
I'entreprise (salle conforme), soit dans prestataire respectant les dispositions en
A ’ H o\ . ope J4
une salle louée pour I'occasion. matiere d’accessibilité des personnes en

situation de handicap
en fonction des disponibilités

des salaries. Un mode de formation qui facilite le partage
d’expérience entre les stagiaires issus de
Le programme peut étre au plusieurs entreprises et secteurs d’activité.

contexte et modifié¢ en fonction des

ORGANTSATLON POSSIBLE
MEn présentiel M En présentiel
LIEn distanciel [ En distanciel
RYNTMES POSSIBLES:
VIEn continu I En continu
MEn discontinu [JEn discontinu

En cas Je, si{uahon Je l\andica néc&ssijfanjf cle,s a&a Jfahons s échfi ues, n’l\ésijfe,z as 6
conjfacjfe,r noJrre,Eéwfére,nJre, Elo&ie, COFTE au 0&2 ‘{;8 445 F

WWW. he oacao\e,mie,.re,

HELLO ACADEMIE- SIRET 90874635700015. « Code NAF 6201Z « Déclaration 23/03/2022

d’activité enregistrée sous le n° 04973352497 aupreés du Préfet de région de
Réunion. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat ¢




V1.202.2 Programme de formation

REMBOURSEMENT PAR LE

FLNANCEMENT PAR LES 0PCOS POUR CHEQUE NUMERTQUE POUR LES

CHEFS DENTREPRLSE

LES SALARTES

$

LA LISTE DES 11 OPCOS

ibne MO T Suite a diagnostic numérique réalisé dans votre

entreprise par nos soins.
@B ot La formation réalisée peut étre remboursée par le
chéque numérique de la Région Réunion.

~ B e
(21 T comtruete

A
Mabiités
r

La liste des | | OPCO classés selon le secteur

d’activité :

. Culture, tourisme, industrie créatives,
médias, loisirs, sport : AFDAS

. Services financiers, assurances et conseil :
ATLAS

. Cohésion sociale : Uniformation

. Entreprises a forte intensité de main

d’ceuvre : AKTO
. Agriculture, péche, agroalimentaire :
OCAPIAT

Interindustriel : Opco 2i Contactez-nous pour en savoir
Construction : Constructys |
Mobilités : Opco Mobilités PIUS.

Entreprises de proximité : Opco EP
Santé : Opco Santé
Entreprises du Commerce : Opcommerce

MODALLTES INSCRIPTION

Pour |e,s mocla|ijrés e,Jf |e,s clé|ais o\’acce‘,s a ceHe 1rormajrion,

Conjracjre,z nous

0692 988 445 gy‘@; l“""°“°“‘l°““&@3"“‘"'°°"‘ Du Lundi au Vendredi Th30 - 1Th
\
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